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BAYONI Ne A
2023-yil 07-iyul Navoiy shahri

Yig‘ilish raisi: O°.Mirzoyev-Oliy ta’lim, fan va
innovatsiyalar vazirligining Navoiy viloyati
hududiy boshgarmasi boshlig*i

Qatnashdilar: Viloyat hokimligining korrupsiyaga qarshi
ichki nazorat sho*basi mudiri F.Xasanov.
Boshgarmaning sho‘ba mudirlari va mas’ul
xodimlari (ro‘vxat bo ‘vicha)

KUNTARTIBI:

I. Oliy, professional ta’lim muassasalarida faolivat olib borayotgan ishchi-
xodimlar o‘rtasida ijtimoiy-ma’naviy muhit barqarorligini ta'minlash magsadida
“Korrupsiya-taraqqiyot kushandasi” mavzusida korrupsiya holatlariga yo°l
qo‘ymaslik to‘g risida;

2. Professional ta’lim muassasalarini o‘rganish jarayonida aniglangan muammolar
va ularni yechimlari to*g‘risida;

3. Oliy va professional ta’lim muassasalariga 2023/2024 o*quv vyili uchun kasbga
yo‘naltirish ishlarini tashkil etilishi to g risida;

4. Oliy va professional ta’lim muassasalarida quyosh panellarini o‘rnatilishini
ta’minlash to*grisida;

5. Boshgarma, oliy hamda professional ta’lim muassasalarida ijro intizomi hamda
bitiruvchilarni bandligini ta’minlanishi to g risida:

6. Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligining 2023-yil27-iyundagi 73-sonli
yig‘ilish bayoni ijrosi to*g risida.

(O ' Mirzoyev, F Xasanov, A.Axadov, F.To xtayev, U Murodullayev .. ............. O Mirzoyev)

Yig-ilishni boshgarma boshlig'i O".Mirzoyvev ochib, boshgarma xodimlarini
lavozim vazifalariga sidqidildan yondashishi, vazirlik, hokimiyat hamda yugqori turuvchi
organlardan kelgan topshiriglarni oz vaqtida bajarilishi professional ta’lim muassasalari



bitiruvchilariga berilayotgan diplomlar shaffofligi, korrupsiyaga yo‘l qo‘ymaslik, yangi
o‘quv yiliga muhandis-pedagoglarni tayyorgarlik holatini yaxshilash yuzasidan amalga
oshirilishi lozim bo‘lgan ishlar to‘grisida to*xtalib o"tdi.

Bundan tashqari Viloyat hokimligining korrupsivaga garshi ichki nazorat sho‘basi
mudiri F.Xasanov so‘zga chiqib ta’lim tizimida olib borilayotgan keng gamrovli ishlar
to‘g'risida gapirib o'tdi. Bugungi kunda ta’limga yaratib berilgan shuncha imkoniyatlar
va shart-sharoitlarga gqaramay ta’lim muassasalarida ayrim qonun buzilish holatlari,
‘korrupsiyaning sodir etilishi juda achinarli holat ekanligi to*g risida gapirib o*tdi.

Kun tartibidagi 1-masala yuzasidan Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirining
2023-yil 3-iyuldagi “Oliy, professional ta’lim muassasalari va akademik litseylarda qabul
jarayonlarini tashkil etilganlik holati hamda yoshlarga ta’lim olishdagi yaratilayotgan
shart-sharoitlarni o‘rganish to*g risida”gi 288-sonli buyrugiga muvofiq viloyatdagi Oliy,
professional ta’lim muassasalarini o‘rganish jarayonida aniglangan muammolar va ularni
yechimlari to*g‘risida doimiy o‘rganib ma’lumotlar taqdim etilishi aytib o°tildi.

Kun tartibidagi 2-masala yuzasidan Oliy va professional ta’lim muassasalariga
2023/2024 o quv yili uchun kasbga yo'llash ishlarini tashkil etilishi to‘g‘risida
umumta’lim maktablarining 9-sinf o*quvchilari va I 1-sinf bitiruvchilari o‘rtasida kasbga
yo‘llash ishlarni tashkil etish, professional ta’lim tizimini mazmun mohiyati va tashkil
etish tartibi yuzasidan umumta’lim maktablari direktorlari bilan kelishilgan holda kasbga
yo‘llash ishlarini olib borish, o‘quv-moddiy bazasi, muhandis pedagoglar salohiyati,
bitiruvchilarni bandligini ta’minlanishini o'z ichiga olgan buklet va videoroliklar
tayyorlash, professional ta’limning afzalliklari yuzasidan ma’ruzalar tayyorlash hamda
tasdiglangan reja-grafik asosida umumta’lim maktablarining 9-sinf o*quvchilari va
I 1-sinf bitiruvchilari o‘rtasida MFYlari vakillari, ish beruvchilarni taklif qilgan holda
uchrashuvlar tashkil etish lozimligini ta’kidladi.

Kun tartibidagi 3-masala vyuzasidan Oliy, professional ta’lim muassasalarida
doimiy elektr energiyasini ta’'minlash maqsadida quvosh panellarini o‘rnatilishini
ta’minlash lozimligi to*g'risida ma’lumot berdi.

Kun tartibidagi 4-masala yuzasidan ayrim professional ta’lim muassasalari
tomonidan Oliy va o‘'rta maxsus ta'lim vazirligi, viloyat hokimligining xat va
buyruglarining ijrosini ta’'minlanishi vuzasidan kamchiliklarga yvo'l qo‘yilayotganligi
tog‘risida ta’kidladi.

Jumladan, 2023-yil “Insonga e’tibor va sifatli ta’lim” yilida professional ta’lim
muassasalarida ta’lim olayotgan bilimdon, fikrini erkin ifoda eta oladigan, ixtirochilik
qobiliyatiga ega, respublika va xalgaro miqyosda o‘tkazilgan tanlov va musobaqgalarda
hamda fan olimpiadalarida g oliblikni qo-lga kiritgan iqtidorli o‘quvchilar ro*yxati va
ularning tajribali  ustozlarining ro‘yxatini  shakllantirish, Kasb-hunar maktab
bitiruvchilarini bandligini ta’minlash bo‘yicha boshgarma Shtabi tashkil qilish va doimiy
monitoring yuritilishi ta’kidlab o*tildi.

Kun tartibidagi 4-masala yuzasidan Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirining
Navoiy vilovatiga tashrifida berilgan topshiriglar ijrosi mas’ullar tomonidan amalga
oshirilgan ishlar bo yicha to xtalib o"tildi.

Kun tartibidagi masalalar yuzasidan bildirilgan fikr va mulohazalar inobatga
olinib, yig‘ilish

QAROR QILADI:



I. Viloyat xokimligining korupsiyaga qarshi ichki nazorat sho‘basi mudiri
F.Xasanovning axboroti ma’lumot va ijro uchun gabul gilinsin.

2. Professional ta’lim muassasalarini o'rganish jarayonida aniglangan muammolar
va ularni yechimlari to‘g‘risida belgilangan kompleks chora-tadbirlar rejasi ijro uchun
qabul qilinsin.

3. Professional ta’lim muassasalarini o‘rganish jarayonida kamchiliklarga yo°l
- qo‘ygan ta’lim muassasalari direktorlari ogohlantirilsin.

4. Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligining 2023-yil 27-iyundagi 73-sonli
yig‘ilish bayoni ijro uchun gabul qilinsin.

5. Boshqarma xodimlari va barcha professional ta’lim muassasalari
direktorlariga:

biz korupsiyaga qarshimiz shiori ostida turli seminarlar,davra suhbatlari o*tkazish,
barcha tizim xodimlari va o*quvchilarni ushbu tadbirlarga jalb qilish choralani ko‘rish
hamda amalga oshirilgan ishlar bo‘yicha doimiy axborot kiritib borish vazifalari
yuklatilsin,

6. Mehnat bozorini tahlili va ish beruvchilar bilan hamkorlik qilish hamda
Ta’lim jarayonini tashkil etish sho‘balariga professional ta’lim muassasalarini
o‘rganish jarayonida aniglangan muammolar va ularni yechimlari to*g‘risida belgilangan
kompleks chora-tadbirlar rejasi bo‘yicha aniglangan kamchiliklarni bartaraf etish
bo‘yicha doimiy ta’lim muassasalari bilan hamkorlik ishlarini yo‘lga qo'yish hamda
amalga oshirilgan ishlar bo'yicha belgilangan muddatlarda ma’lumot taqdim etish
vazifalari yuklatilsin.

7. Mehnat bozorini tahlili va ish beruvchilar bilan hamkorlik qilish
sho‘basiga:

kasb-hunar maktablarida gabul jarayonlarini borishi va kamchiliklarni bartaraf
etish bo‘yicha doimiy hamkorlik ishlarini tashkil etish;

professional ta’lim muassasalarida faoliyat yuritayotgan va pedagogik ma’lumotga
ega bo'lmagan o-qituvchilar hamda ishlab chiqarish ta’limi ustalari tog'risidagi
ma’lumotlarni shakllantirish;

2023-yil II chorak magsadli vazifalarga erishish prognoz ko‘rsatkichlari ijrosi
to‘g‘risida KPI bo‘yicha viloyat hokimligiga ma’lumot taqdim etish;

kasb-hunar maktablari bitiruvchilarini bandligini ta’minlash bo‘yicha tuman
(shahar) hokimliklari, korxona va tashkilotlar bilan doimiy hamkorlik ishlarini olib
borish ishlarini tashkil etish.

8. Ta’lim jarayonlarini tashkil etish sho‘basiga:

professional ta’lim muassasalarini o‘rganish jarayonida muammoli ta'lim
muassasalarni viloyatdagi na’munali professional ta’lim muassasalariga biriktirish hamda
doimiy seminarlar tashkil etish;

professional ta’lim muassasalariga har bir boshgarma xodimlarini kuratorlar
ro‘yxatini shakllantirish;

avgust oyida o‘tkazilishi rejalashtirilayotgan an’anaviy avgust kengashiga
tayyorgarlik ko'rish va 3 kun muddatda taklif kiritish vazifalari yuklatilsin.

9. Xorijiy tillarni ommalashtirish bo‘vicha mutaxassis (L. To‘rayeva)ga:



viloyatdagi OTMlar bilan hamkorlikda OTMdagi o‘qituvchilarni chet davlatlarga
stajirovkaga yuborish hamda ushbu davlatlardagi xorijiy ekspertlarni viloyatdagi ta’lim
muassasalariga jalb qilish choralarini ko‘rish;

xorijiy tillarni ommalashtirish bo‘yicha OTM va professional ta’lim muassasalarida
doimiy seminar-treninglarni tashkillashtirish;

professionla ta’lim muassasalarida xorijiy tillar bo‘yicha gisqa muddatli kurslarni
kengaytmsh

xalqaro hamkorlik bo‘yicha berilayotgan topshiriq va vazifalar bilan to‘liq
shug‘ullanishi belgilab qo‘yilsin.

10. Innovatsion rivojlanish sho‘basiga:

Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligining 2023-yil 27-iyundagi 73-sonli
yig‘ilish bayoni ijrosini 0‘z vaqtida ta’minlash;

Navoiy davlat konchilik va texnologiyalari universitetining ‘“Mabhalliy

xom-ashyolar asosida tuproq sho‘rlanishini kamaytirishga va ekologik holatini
yaxshilashga qaratilgan gumusli superfosfat ishlab chiqarish”ni tijoratlashtirish loyihasi;

Navoiy davlat pedagogika institutining “Burg‘ilash eritmalari suvni saqglash
ko‘rsatgichini va qovushqoqligini oshirish uchun ikkilamchi mahsulotlar a3051da
raqobatbardosh ingrediyentlar yaratish” amaliy loyihasi,

Navoiy davlat pedagogika institutining “Elektronika sanoati uchun innovatsion
modifikatsiyaga ega polimer kompozitlar asosida o‘tkazgichlar yaratish texnologiyasi
ishlab chiqish” amaliy loyihasini agentlikka taqdim etish choralarini ko‘rsin.

11. Bilim va malakalarni baholash sho‘basi hamda Ta’lim sifatini nazorat qilish
bosh mutaxassisiga oliy ta’lim muassasalarining test sinovlari o‘tadigan majmualarni
imtihon jarayoniga tayyorgarlik ishlari, tashqi muhandislik ishlari, generator va sovutgich
o‘rnatish masalalari, ota-onalar kutish joyi hamda bajariladigan boshqa vazifalar bo‘yicha
aniq taklif kiritsin va amalga oshirilayotgan ishlar yuzasidan doimiy axborot berib borish
vazifalari yuklatilsin.

12. Innovatsion rivojlanish sho‘basi yetakchi mutaxassisi (R.Mirzoyev)ga
professional ta’lim muassasalaridagi amalga oshirilayotgan ishlar hamda erishilgan
yutuglar, shu bilan birga, o'tkaziladigan seminarlar va davra suhbatlari mahalliy hamda
respublika miqyosidagi ommaviy axborot vositalarida yoritib borish vazifalari yuklatilsin.

13. Boshqarmaning barcha xodimlariga:

kunlik amalga oshirilgan ishlar bo‘yicha ma’lumotlarni har kuni soat 18:00ga qadar
boshgarma boshlig‘iga taqdim etish vazifalari yuklatilsin.

14. Mazkur ishchi yig‘ilish bayonida belgilangan vazifalar ijrosini nazorat qilishni
o‘z zimmamda qoldiraman.

Yig‘ilishni bayonlashtirdi 2 N Axadov




